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CONVENIO MARCO NUMERO 033 DE 2024
SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA Y LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA, MEXICO “UDEG”

Entre los suscritos a saber: MARCO TULIO CALDERON PENALOZA, mayor de edad, con
domicilio y residencia en Bogota, D.C., identificado con la cédula de ciudadania nimero
19.229.766 de Bogota, actuando como representante legal, en calidad de Rector, de la
corporacion UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA, entidad de derecho privado, sin animo
de lucro, institucién de educacion superior, con domicilio en Bogota, con personeria juridica
reconocida en los términos de la resolucion nimero 47 del 25 de septiembre de 1953 del
Ministerio de Justicia, NIT 860.015.685-0, a quien en lo sucesivo se le denominara la “UGC’,
y por la otra, el DR. RICARDO VILLANUEVA LOMELI, mayor de edad, en calidad de Rector
General y asistido por su Secretario General MTRO. GUILLERMO ARTURO GOMEZ
MATA, también mayor de edad, de la UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, MEXICO, a
quien en lo sucesivo se le denominara “UDEG”, a quienes de forma conjunta se les
denominara “Las Partes” al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas.

DECLARACIONES

. DECLARA LA “UGC”:

a. Que es una Institucién privada de Educacién Superior.

b. Que la Ley 30 de 1992 y las demas normas reglamentarias regulan y posibilitan la
constitucion de asociaciones entre las entidades publicas y las privadas para el
desarrollo de actividades académicas, cientificas y tecnoldgicas de Educacién
Superior.

Que la UGC y la UDEG estan comprometldas con el desarrollo regional.
Que es atribucion de la UDEG, conforme al articulo 6, fraccion Ill, de su Ley

Orgénica, realizar programas de docencia, investigaciéon y difusiéon de la cultura, de
acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el articulo 3° de la
Constitucion Federal.

e. Que la UGC posee programas de pregrado y de posgrado en Educacién Superior
debidamente registrados y aprobados por el Ministerio de Educacién Nacional.

f. Que para hacer posible la extension a la UDEG de los programas de Educacién
Superior ofertados por la UGC es necesario suscribir un convenio entre las dos
entidades, que permita la extension de estos:”

g. Que la UGC es una institucion universitaria, sin animo de lucro, que tiene por objeto
prestar servicios en diversos campos de la educacion en la modalidad presencial y
virtual,

h. Que tiene interés en celebrar este convenio con la UDEG, a fin de establecer
actividades conjuntas de colaboracion académica, desarrollo profesional, difusion de
actividades culturales y sociales.

i. Sefal icilio para efectos del presente convenio, las instalaciones

t€adas en la carrera\62 No. 12b — 40, Bogota, Colombia.

LARA LA “UDEG”:

ao

rticulo 1° de su Ley Orgdanica, publicada por el ejecutivo Local, el
(o} de 1994, en ejecucion del d%o numero 15,319 del H. Congreso
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b. Que son fines de esta Casa de Estudio, formar y actualizar los técnicos,
bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demas recursos
humanos que requiera el desarrollo socioecondmico del Estado; organizar,
realizar, fomentar y difundir la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica;
rescatar, conservar, acrecentar y difundir la cultura, y trabajar junto a autoridades
educativas competentes en la orientacién y promocién de la educacion media
superior y superior, asi como en el desarrollo de la ciencia y Ia tecnologia, todo
ello de acuerdo con el articulo 5 de su Ley Organica.

c. Que es atribucion de la Universidad de Guadalajara, conforme al articulo 6,
fraccién Ill, de su Ley Organica, realizar programas de docencia, investigacion y
difusion de la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el
articulo 3° de la Constitucion Federal. _

d. Que el Rector General es la maxima autoridad ejecutiva de la Universidad,
representante legal de la misma, de conformidad con el articulo 32 de la Ley
Organica de la Universidad.

e. Que el Secretario General es el responsable de certificar los actos y hechos en los
términos del articulo 40 de la Ley Organica de la Universidad.

f. Que sefiala como domicilio legal, el inmueble ubicado en la Avenida Juarez
numero 976, C.P. 44100 en Guadalajara, Jalisco.

lll. LAS PARTES DECLARAN:

a. Que se reconocen mutuamente la personalidad juridica y capacidad legal que
ostentan, mismas que al momento de suscribir el presente convenio no les han
sido revocadas, modificadas ni limitadas en forma alguna.

b. Que tienen interés reciproco en contribuir en el mejoramiento y superacion
académica y cultural de sus integrantes, que incida en el desarrollo social.

Con base en lo anterior, las partes acuerdan suscribir el presente convenio marco de
acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: EIl presente convenio tiene por objeto establecer las bases de
colaboracién entre las partes con el propésito de conjuntar los esfuerzos y recursos de los
celebrantes, para fomentar el desarrollo académico, cientifico y social en aquellas areas
cuyas finalidades e intereses coinciden en ambas instituciones.

SEGUNDA. FINALIDADES / ACTIVIDADES: Para lograr el objeto sefialado, se realizaran
las siguientes actividades:

a. La generacion de relaciones mutuas, aunar esfuerzos para el desarrollo y
transmision de la ciencia y la cultura.

b. EIl fortalecimiento de las habilidades profesionales que exijan la aplicacién de
conocimientos y métodos cientificos y técnicos.
El desarrollo de accio ecificas de movilidad, investigacion y colaboracién

sonal académico, en los estudios de grado y

rmacion y dctualizacion, entre otros,| que sean de interés y que reporten un
eneficio académico C|ent|f” ico y cultural entre ambas partes

e. Intercambio de bubhcamones y otros materiales de interég comun.
\\

-a\)?iseﬁar y org{nizar cursos, conferencias, simposios, diplomados, programas de
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f. Laformaciéon permanente del personal de ambas entidades.
g. Cualquier otra en el ambito de sus competencias y que ambas partes acuerden
por ser de mutuo interes.
TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO: Para efectos de materializar el cumplimiento
del presente convenio, se crearan los instrumentos particulares en donde se precisaran su
objeto especifico, tareas a desarrollar, el cronograma y los responsables de la ejecucion,
seguimiento, evaluacion, costos, vigencia y demas aspectos que sean necesarios; estos
instrumentos tendran la categoria de convenios especificos de colaboracién, una vez
signados por sus representantes institucionales, mismos que se consideraran anexos del
presente convenio.
CUARTA. FINANCIAMIENTO: El financiamiento de las acciones derivadas del presente
convenio sera discutido puntualmente por las dos instituciones antes de la ejecucién de
cada una de ellas. Cuando resulte pertinente, ambas instituciones realizaran gestiones
para conseguir financiamiento en Organismos Nacionales e Internacionales, distintas
organizaciones, fundaciones y otras fuentes, que se beneficiaran con los resultados
derivados de la aplicacion del presente convenio.
QUINTA. RELACIONES LABORALES: El personal de cada una de las partes que sea
designado para la realizacion conjunta de cualquier acciéon con motivo de la ejecucion del
presente convenio, continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la
parte con la cual tiene establecida su relacién laboral o lo haya contratado, por lo que no
existira relacion alguna para con la otra parte, por lo que en ningln caso podra
considerarseles patrones sustitutos y por lo tanto, cada una de ellas asume las
responsabilidades que por dicha relacion les corresponda.
SEXTA. SEGUIMIENTO: Para dar seguimiento a todo lo relacionado con el presente
convenio, las partes acuerdan formar una comisién que sesionara semestralmente de
forma presencial o a distancia, segun las posibilidades, y se integra de la siguiente
manera:
a. Por la UGC, se designa a Erika Yurany Villaizon Castro, Coordinacién de
Extension y Formacion Continuada, email: extension.fcee@ugc.edu.co
b. Por la UDEG, se designa a su Rector General, o persona en quien delegue
funciones, con domicilio Av. Juarez No. 976, Edificio de la Rectoria General, piso
11, Colonia Centro, C.P. 44100, Guadalajara, Jalisco, correo electrénico:
rectoriageneral@udg.mx
c. Todas las notificaciones se entenderan surtidas al dia habil siguiente al envio por
cualquiera de los medios indicados arriba, a las direcciones previstas en esta
clausula.

La comision de Seguimiento y Evaluacién tendra de forma enunciativa las funciones
siguientes:
a. Recibir propuestas de colaboracion de cualquiera de las partes y transmitirlas a la
otra en la modalidad de programas y proyectos de colaboracion especifica.
b. Vigilar el efectivo cumplimiento del presente Convenio Marco y de los Convenios
oracién que se suscriban.

optimizar el perfeccionamiento del presente Convenio y de los Copvenios
Especificos de Colaboracion que se suscriba /
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e. Reunirse por lo menos una vez al afio, de manera presencial o a distancia en las
fechas previamente acordadas para evaluar el avance y cumplimiento de las
actividades definidas en el Programa Anual de Trabajo.

f. Proponer a las partes las modificaciones al Convenio Marco y los Convenios
Especificos de Colaboracién que se suscriban.

g. Presentar a las partes los informes que resulten pertinentes, sobre los resultados
obtenidos de la ejecucién de los Convenios de Colaboracion Especificos.

SEPTIMA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS: Este convenio, es producto de la
buena fe de las partes, en consecuencia, no existe error, dolo o mala fe que puedan
alegar para su anulacién y para la mterpretaclon de este, resolveran lo conducente de
comun acuerdo.
a. Lo no pactado en el presente convenio sera objeto de acuerdos espemales entre las
partes, que una vez aprobados formaran parte integrante del mismo.
b. Cualquier divergencia sobre la interpretacion del presente Convenio sera resuelta de
mutuo acuerdo, a solicitud de cualquiera de ellas.
OCTAVA. MODIFICACIONES AL CONVENIO: Cualquier modificacion o adicién al
presente Convenio debera constar por escrito, firmado por Las Partes.
NOVENA. CESION: Las Partes no podran ceder sus derechos y obllgamones bajo el
presente acuerdo, sin |a previa y expresa autorizacion escrita de la otra parte.
DECIMA. NO RENUNCIA: La falla 0 demora de una de las Partes en exigir cualquier
derecho que le corresponda bajo el presente convenio no se entendera como una
renuncia del mencionado derecho, ni'puede mterpretarse como una exoneraciéon de
responsabilidad para la otra parte.
DECIMO PRIMERA. DIVISIBILIDAD: En el evento en que alguna disposicion del
presente convenio sea declarada nula por autoridad competente o resulte inaplicable por
cualquier circunstancia, Las Partes acordaran los mecanismos que permitan sustituir
adecuadamente la disposicion nula o inaplicable, y en todo caso, seguirdn cumpliendo
con los demas términos del presente convenio, en cuanto ello sea legalmente posible.
DECIMO SEGUNDA. RESOLUCION DE CONFLICTOS: Cualquier diferencia que surja
entre las partes relativa a la celebracion, ejecucion, interpretacion o terminacion del
presente Convenio, se prefiere sea resuelto por mutuo acuerdo entre las partes.
DECIMO TERCERA. ACUERDO TOTAL: El presente Convenio contiene todos los
acuerdos entre las partes y, por tanto, reemplaza y deja sin efecto los convenios que
anteriormente se hubieren celebrado entre ellas sobre el mismo o similar objeto, asi como
los demas documentos o acuerdos preliminares que pudieren existieren todas o algunas
de ellas.
DECIMO CUARTA. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONVENIO Son causales de
terminacion del presente convenio: 1) El vencimiento del término pactado o de sus
prérrogas. 2) La decision de cualquiera de las partes notificada por escrito a la otra con
treinta (30) dias calendario de anticipacién. 3) Por incumplimiento en el desarrollo de la
ejecucion del objeto del convenio.
DECIMO QUINTA. VIGENCIA: El presente convenio entrara en vigor a partir de que el
mismo se encuentre firmado por ambas partes, tendra una vigencia de cinco (5) afios y
dejara de surtir sus efectos legales cuando asi lo determinen las partes por mutuo
acuerdo, o cuando una de ellas comunique con tres (3) meses de anticipacion y por
escrito a la otra su deseo de darlo par concluido. En el caso de firmas separadas, se
tomara la fecha de la segunda como fecha inicial. Si hubiera acciones de colaboracion en
_curso, no seran afectadas por la finalizacion\del presente convenio.
DEEIMO SEXTA. PRORROGA. El presente\convenio podra ser prorrogado por periodos
@/Egks, a través dlg\ s instrumentos juridicos ' correspondjentes, con base en los
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resultados obtenidos de la evaluacién realizada por las partes, salvo que las partes
manifiesten su deseo de no prorrogar, en cuyo caso dara aviso por escrito a la otra parte
con al menos tres (3) meses de anticipacion tal como lo estipula la clausula decimoquinta
de este convenio.

DECIMO SEPTIMA. ACUERDO INTEGRAL Y REFORMAS: El presente convenio y sus
anexos constituyen el acuerdo integral que vincula a las partes en relacién con el objeto
de este. En consecuencia, el convenio deroga expresamente todos los acuerdos
anteriores verbales o escritos que tengan relacion con el mismo objeto. Cualquier
modificacién a los términos aqui contenidos debera constar en documento escrito suscrito
por cada una de las partes.

DECIMO OCTAVA. INDEMNIDAD: Las partes no tendran responsabilidad por dafios y
perjuicios ocasionados por causas de fuerza mayor o caso fortuito, que pudieran impedir
la continuacién del presente convenio. Una vez superados dichos eventos se podran
reanudar las actividades en la forma y términos que determinen las partes. A su vez, Las
Partes se obligan a mantener libre y exenta de dafio a la contraparte por cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa la actuacién de cualquiera
de las PARTES o sus dependientes.

DECIMO NOVENA. DERECHOS DE AUTOR: Ambas partes tendran derecho a utilizar
informacién y documentos resultantes del desarrollo del presente convenio. Los
documentos, publicaciones, videos y, en general, todo el material generado con ocasion
del presente convenio, en cuya realizacién participen directa o indirectamente los
funcionarios y profesionales vinculados a cada una de las instituciones, podran ser
utilizados libremente por ellas con fines docentes y como material de apoyo en la
formacion de sus estudiantes. En los documentos que son el resultado de las actividades
realizadas de acuerdo con los programas de trabajo a los que se refiere la clausula
tercera, se destacaran los nombres de ambas instituciones al igual que en las
publicaciones que por la misma razén tengan lugar. Los aspectos econdmicos relativos a
este material seran regulados en los programas de trabajo para cada actividad
especifica. .

VIGESIMA. CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION: Las partes se obligan
en adoptar todas las medidas razonables para conseguir que la informacion considerada
como confidencial de acuerdo a la normatividad respectiva para cada Institucion,
mantenga tal caracter. En el evento de que alguna de las partes realice publicaciones,
informes u otra difusion de la informacién obtenida en el marco de este Convenio, debe
haber aprobacion previa de las partes por escrito y mencionar y reconocer los aportes
realizados por la otra parte.

VIGESIMO PRIMERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Las PARTES,
declaran bajo la gravedad de juramento no encontrarse incursos en ninguna inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica, la Ley, el Decreto 092 de 2017 v,
ademas, que no existe conflicto de interés en el ambito de su respectiva competencia
normativa.

VIGESIMO SEGUNDA. DECLARACION LAIFT Las partes manifiestan bajo la
gravedad de juramento que se entiende prestado con la suscripcion del presente
convenio, que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de
activos, flnanmam’ | terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general
de cualquier-actividad ilicita; de igual manera manifiestan que los recursos regibidos en
desarrollo {? este convenio no seran destinados a ninguna de las activid des antes
descritas. Para efectos de lo anterior, las Partes podran consultar los listadossistemas
de mformamé;w\ba\ses de datos,\todas las anteriores de informacién publica, a los que

haya lugar y,\ de encontrar algun reporte, la _qgtra parte procedera a terminar
b /
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unilateralmente el convenio, sin que ello dé lugar a indemnizacion alguna. Las partes se
obligan a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que sus socios,
administradores, asociados, clientes, proveedores, empleados, etc., y los recursos de
estos, no se encuentren relacionados o provengan, de actividades ilicitas,
particularmente, de las anteriormente enunciadas.

VIGESIMO TERCERA. PERFECCIONAMIENTO: El presente Convenio requiere para su
perfeccionamiento la firma de las partes.

Leido el presente instrumento, enteradas las partes del contenido y alcance de cada una
de sus clausulas e indicando que en su celebracién no existe dolo, mala fe, o cualquier

otro motivo que vicie su consentimiento, lo firman por duplicado, ambas versiones con
igual contenido y validez.

Lugar: Guadalajara, Jahsco México

Lugar: Bogot3, D. C., Colombia
Fecha: ' ;

24 Fecha: 4 de junio de 2024

POR LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA, MEXICO

POR LA UNIVERSIDAD LA GRAN
COLOMBIA

R. MARCO TULIO CALDERON PE
RECTOR

MT LLERMO ARTURO GOMEZ
MATA SECRETARIO GENERAL

MTRO. JOSE ACFR
RECTOR DEL CENTRO UNIVERSITARIO
DE TONALA
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